MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | X

Cuota Numero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0391 de 2026

Nombre completo del contratista: Jorge Eliecer Lozano Agudelo

Documento de identificacion: C.C 1.144.067.053

Nombre del supervisor: Clara Inés Torres Sinisterra

Organismo: Secretaria de Bienestar Social

Nombre completo del contratista: "Prestacion de Servicios Profesionales especializados a la
Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: Fortalecimiento de la
atencion integral de las personas LGBTIQ+ en Santiago de CaliBP-26005415

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
16/ENE/2026 30/JUN/2026

Modificacion(es) al contrato: Modificacion No 1: Al Contrato de Prestacion de servicios
profesionales especializados No. 4146.010.26.1.0391 .2026 se adiciona el valor de dos (2)
cuotas por la suma de Doce millones cuatrocientos noventa y cuatro mil pesos M/CTE.
($12.494.000) y se prorroga por dos (2) meses hasta el 30 de junio de 2026, suscrita el 24
de abril de 2026.

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 24.988.000)

Adicion: Por la suma de Doce millones cuatrocientos noventa y cuatro mil pesos M/CTE.
($12.494.000)

Prorroga: entre el 01 y el 24 de mayo de 2026,

Informacioén para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminuciéon de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 37.482.000 $ 6.247.000 $ 31.235.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacién o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema [ No. Planilla:1081776910
de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 357866529
Laborales Operador: SIMPLE

Fecha de Pago:02 DE JUNIO DE 2026
Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO DE 2026

Observaciones al informe financiero y contable;

5. INFORME TECNICO

1.

Concepto Supervisor:

CUOTA 1

Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias
orientadas a la garantia de derechos de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.
Apoy6 desde el componente juridico en la proyeccion del Reglamento de la Mesa
Distrital de Casos Urgentes para la poblacién LGBTIQ+ en el mes de enero..

Apoy6 en una reunion para la proyeccion de estrategias de sensibilizacion desde el
componente juridico en la vigencia 2026

. Brindar apoyo desde el ambito juridico, en la supervision de los contratos requeridos

por la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.
Apoy6é en la supervision del contrato de la Evaluacion de la Politica Publica
CaliDiversidad con la Universidad del Valle, a través de reunion de revisién de los
insumos entregados.

Acompanar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se
generen en el marco de la funcion misional de la Subsecretaria de Poblaciones y
Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e Acompand desde el componente juridico en una reunidn sobre Socializacion de
manera virtual , los lineamientos en las cuentas de cobro para el mes de enero
citada por la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

4. Brindar apoyo al area con el fin que los requerimientos allegados por la plataforma
ORFEOQ, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos

e Brindd apoyo en la radicacion del Reglamento de la Mesa Distrital de Casos
Urgentes para la poblacion LGBTIQ+ en el mes de enero .

5. Brindar apoyo para la proyeccién de insumos de respuesta a proposiciones o
requerimientos de informacién allegadas por parte de las distintas entidades del orden
territorial y nacional.

e Durante este mes no se realiz6 dicha actividad.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunion que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
e Brindd apoyo en la revision del Reglamento de la Mesa Distrital de Casos Urgentes

para la poblacion LGBTIQ+ para el mes de enero.

7. Brindar apoyo en la proyeccioén de oficios y comunicaciones internas que se requieran en
la funcidn misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
e Brind6 apoyo en la proyeccion del oficio que se envié para Reglamento de la Mesa

Distrital de Casos Urgentes para la poblaciéon LGBTIQ+ para el mes de enero.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social

e Realizd6 la impresion y organizacion de los documentos precontractuales y
contractuales del contrato de prestacion de servicios No 4146.010.26.10391 de 2026.

9. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la
Secretaria de Bienestar Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1.

Brindo apoyo en actividades de caracter logistico para la adecuacion del centro de
atencion CaliDiversidad.

CUOTA 2

Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias
orientadas a la garantia de derechos de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.
Apoy6é desde el componente juridico a la elaboracion del plan de trabajo del
programa CaliDiversidad para la vigencia 2026.

. Brindar apoyo desde el ambito juridico, en la supervision de los contratos requeridos

por la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.
Apoyd en la supervision del contrato de la Evaluacion de la Politica Publica
CaliDiversidad con la Universidad del Valle, a través de reunion para la revision del
entregable de “Propuesta de Plan de Accidn en reunion sostenida durante el mes de
febrero

Acompafar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se
generen en el marco de la funcién misional de la Subsecretaria de Poblaciones y
Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.

Acompafié desde el componente juridico a una reunién de equipo del programa
CaliDiversidad para planear acciones que se desarrollaran durante la vigencia 2026 a
favor del grupo poblacional durante el mes de febrero

Brindar apoyo al area con el fin que los requerimientos allegados por la plataforma
ORFEOQ, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos

Brindé6 apoyo en la radicacién de respuesta a la peticion con radicado Orfeo No.
202641460200000451

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. Brindar apoyo para la proyeccion de insumos de respuesta a proposiciones o
requerimientos de informacion allegadas por parte de las distintas entidades del orden
territorial y nacional.

e Brind6 apoyo a la respuesta de dos requerimientos de informacién allegados a través

del correo electrénico institucional por parte de ciudadanos y entidades.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunion que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
6. Brindo apoyo en la revisién del Reglamento de la Mesa Distrital de Casos Urgentes

para la poblacion LGBTIQ+ para el mes de Febrero..

7. Brindar apoyo en la proyeccién de oficios y comunicaciones internas que se requieran en
la funcidn misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
e Brind6é apoyo en la proyeccion de los requerimientos de informacion allegados a

través del correo electronico institucional por parte de ciudadanos y entidades

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidn
Documental en la Secretaria de Bienestar Social

e Realizd6 la impresion y organizacion de los documentos precontractuales y
contractuales del contrato de prestacion de servicios No 4146.010.26.10391 de 2026.

9. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la
Secretaria de Bienestar Social.

e Brindd6 apoyo en la reunién que sostuvimos con Calidad para el correcto
diligenciamiento de las fichas Dubs en el mes de Febrero

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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CUOTA 3

1. Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias
orientadas a la garantia de derechos de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

1.1 Durante el mes de marzo brindé asesoria juridica en el proceso de disefio del formato
de historia integral para la atencion diferencial de la poblacion LGBTIQ+. Este
acompafamiento estuvo orientado a garantizar que el documento incorporara los criterios
normativos relacionados con la confidencialidad de la informacidn, la proteccién de los datos
personales y el respeto por la orientacién sexual e identidad de género de las personas
atendidas.

En el desarrollo de esta asesoria revisé los aspectos juridicos y normativos aplicables, con
el fin de asegurar que el formato cumpliera con los lineamientos institucionales y con los
principios de atencién diferencial, inclusién y garantia de derechos. Actualmente, el
documento se encuentra en proceso de revision y avanza hacia la etapa de aprobacion por
parte del Sistema de Gestion de Calidad, lo cual permitira su posterior implementacion
dentro de los procesos de atencion del programa.

2. Brindar apoyo desde el ambito juridico, en la supervision de los contratos requeridos
por la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.

2.1 Durante el mes de marzo apoyé el proceso de supervision del contrato relacionado con
la Evaluacion de la Politica Publica CaliDiversidad, ejecutado en articulacién con la
Universidad del Valle. En el marco de este proceso participé en una reunion de trabajo
orientada a la revision del entregable correspondiente a la “Propuesta de Plan de Accién”,
documento que hace parte de los productos establecidos dentro del contrato.Durante este
espacio se realizo el andlisis de los contenidos presentados en el entregable, con el fin de
verificar su coherencia con los objetivos de la evaluacién, asi como su alineaciéon con los
lineamientos establecidos para el fortalecimiento y seguimiento de la Politica Publica
CaliDiversidad. Este acompafamiento permitié apoyar el proceso de revision técnica del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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documento y aportar al adecuado seguimiento de los compromisos establecidos entre las
partes.
3. Acompafar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se
generen en el marco de la funcion misional de la Subsecretaria de Poblaciones y
Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.

3.1 El contratista Particip6 en calidad de asesor juridico en la jornada de planeacion en el
mes de marzo, con el programa "Trenzando con Bienestar', de la secretaria de Bienestar
Social, garantizando el respaldo normativo y la seguridad juridica en la formulacién de
acciones estratégicas dirigidas al empoderamiento, el emprendimiento y el fortalecimiento
socioeconémico de las comunidades con orientaciones sexuales e identidades de género
diversas

e Brindar apoyo al area con el fin que los requerimientos allegados por la plataforma

ORFEO, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos

4.1 El contratista Brindo apoyo en la radicacion de respuesta a la Solicitud de informe
sobre :implementacion de la Politica Publica Calidiversidad con No. de radicado
202641460200001754 en el mes de marzo.

5. Brindar apoyo para la proyeccion de insumos de respuesta a proposiciones o
requerimientos de informacion allegadas por parte de las distintas entidades del orden
territorial y nacional.

5.1 El contratista Brinddé apoyo de manera integral la atencion a solicitudes de informacion

ciudadana e institucional, coordinando con las dependencias técnicas la veracidad de los
datos y asegurando el cumplimiento de los estandares de transparencia y oportunidad en la
comunicacion oficial de la entidad." en el mes de marzo.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunién que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
6.1 El contratista Brindd apoyo en la revision del Reglamento de la Mesa Distrital de Casos

Urgentes para la poblacion LGBTIQ+ durante el mes de marzo por peticién del asesor
Andres Montes , ya que se realizaron nuevos ajustes al documento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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7. Brindar apoyo en la proyeccioén de oficios y comunicaciones internas que se requieran en
la funcidn misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

7.1 El contratista Brindé apoyo en la revisidon, elaboracion y gestion de respuesta a dos
requerimientos de informacion recibidos a través del correo electronico institucional por parte
de ciudadanos y entidades, verificando la informacién solicitada y articulando con las areas
correspondientes para garantizar respuestas oportunas, claras y acordes con los
lineamientos institucionales

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestién
Documental en la Secretaria de Bienestar Social

8.1 El contratista realiz6 la impresion y organizacion de los documentos precontractuales y
contractuales en el mes de marzo, del contrato de prestacibn de servicios No
4146.010.26.10391 de 2026 al igual que la impresién de las cuentas del mes de febrero del
presente afno.

9. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la
Secretaria de Bienestar Social.
9.1 EI contratista Asistio el dia 2 de marzo a un espacio de socializacion de la Politica
Publica de Igualdad, de la Gobernacion del Valle del Cauca, participando en la presentacion
de sus lineamientos y alcances, con el fin de conocer avances institucionales y fortalecer la
articulacion interinstitucional en materia de garantia de derechos e inclusion

CUOTA 4

1 Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias orientadas a
la garantia de derechos de la poblaciéon LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

1.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 16 de abril de 2026, apoy6é desde
el componente juridico en la revision de la estructura del nuevo formato de historia integral
para la atencion a la poblacion LGBTIQ+, remitiendo dichos formatos a los enlaces de
calidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias a través de correo electronico para
darle tramite a su aprobacion por parte de Calidad..

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3 Acompanar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se generen
en el marco de la funcion misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la
Secretaria de Bienestar Social.

3.1. El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026, apoyd en la
supervision del Contrato Interadministrativo suscrito con la Universidad del Valle para la
evaluacion y actualizacion del diagndstico de la Politica Publica CaliDiversidad

4. Brindar apoyo al area con el fin que los requerimientos allegados por la plataforma
ORFEOQ, sean respondidos dentro de los términos internos establecidos
4.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 Brindé apoyo

en la radicacion de respuesta a la Solicitud de informe sobre :implementacién de la Politica
Publica Calidiversidad con No. de radicado 202641460200001754 e

5. Brindar apoyo para la proyeccion de insumos de respuesta a proposiciones o
requerimientos de informacion allegadas por parte de las distintas entidades del orden
territorial y nacional.

5.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 apoyo de

manera integral la atencion a solicitudes de informacion ciudadana e institucional,
coordinando con las dependencias técnicas la veracidad de los datos y asegurando el
cumplimiento de los estandares de transparencia y oportunidad en la comunicacion oficial
de la entidad." en el mes de marzo.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunion que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.
6.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 apoyo en la

revision del Reglamento de la Mesa Distrital de Casos Urgentes para la poblacion LGBTIQ+
durante el mes de Abril por peticion del asesor Andres Montes , ya que se realizaron
nuevos ajustes al documento.

7. Brindar apoyo en la proyeccion de oficios y comunicaciones internas que se requieran en
la funcion misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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7.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 Brind6 apoyo
en la revision, elaboracion y gestion de respuesta a dos requerimientos de informacion
recibidos a través del correo electrénico institucional por parte de ciudadanos y entidades,
verificando la informacion solicitada y articulando con las areas correspondientes para
garantizar respuestas oportunas, claras y acordes con los lineamientos institucionales

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacion personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestidn
Documental en la Secretaria de Bienestar Social

8.1 El contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 realizé la
impresidon y organizacion de los documentos precontractuales y contractuales en el mes de
abril , del contrato de prestacion de servicios No 4146.010.26.10391 de 2026 al igual que la
impresidn de las cuentas del mes de marzo del presente ano.

9. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la
Secretaria de Bienestar Social.

9.1 EI contratista, en el periodo del 01 de abril de 2026 al 23 de abril de 2026 Asistio
puntualmente el dia 14 de abril a la capacitacion que realizé gestion de calidad sobre
actas, la reunion se realiz6 en el centro de atencién de cali diversidad.

CUOTA 5

1. Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias orientadas
a la garantia de derechos de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

1.1. Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 24 de mayo de 2026, el contratista
brindé apoyo juridico en el proceso de revision normativa del Comité de Concertacion de la
Politica Publica CaliDiversidad, participando en el analisis técnico-juridico del marco
regulatorio vigente y en la elaboracion de propuesta de decreto modificatorio relacionada
con el mecanismo de eleccion de las personas representantes ante dicha instancia de
participacion.

2. Apoyar el desarrollo de estrategias de intervencion grupal para la promocion de derechos
fundamentales de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.
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2.1. El dia 02 de mayo de 2026, la contratista apoyé el desarrollo de una estrategia de
sensibilizacion orientada a la promocion y reconocimiento de los derechos de los sectores
sociales LGBTIQ+, dirigida a estudiantes de la Escuela de Salud Humanizar, contribuyendo
al fortalecimiento de entornos educativos inclusivos y al respeto por la diversidad sexual y
de género.

3. Brindar apoyo desde el ambito juridico, en la supervision de los contratos requeridos por
la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social.

3.1. Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 24 de mayo de 2026, la contratista
brindé apoyo juridico en el seguimiento y acompafamiento al Contrato Interadministrativo
No. 4146.010.26.1.2085.2025, suscrito con la Universidad del Valle para la evaluacion y
actualizacion del diagnostico de la Politica Publica CaliDiversidad, participando en los
espacios de analisis y definicion de escenarios posteriores a la evaluacion, orientados a la
actualizacion y ajuste de dicha politica publica.

4. Acompafiar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se generen
en el marco de la funcién misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1. El dia 04 de mayo de 2026, la contratista acompan juridicamente la primera sesion de
la Mesa Distrital de Casos Urgentes para la poblacion LGBTIQ+ del Distrito de Santiago de
Cali, espacio en el cual se socializo el acto administrativo de creacion de dicha instancia y
se adelantaron acciones de articulacion institucional para la atencion integral de los casos
urgentes recepcionados durante la vigencia.

5. Brindar asesoria juridica, incluyendo la proyeccion de acciones constitucionales sin
capacidad de representacion, para la proteccion de derechos de los ciudadanos de la
poblacién LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

5.1. Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 24 de mayo de 2026, la contratista
brind6 orientacion y asesoria juridica a ciudadanos pertenecientes a la poblacion LGBTIQ+,
mediante atencion presencial y virtual desde el Centro de Atencion CaliDiversidad,
proporcionando _informacién _ relacionada con  rutas institucionales, garantia y
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restablecimiento de derechos, asi como acceso a la oferta institucional y servicios
disponibles.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunién que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

6.1 En el periodo entre el 01 y el 24 de mayo de 2026, apoyé en la revision del Reglamento
de la Mesa Distrital de Casos Urgentes para la poblaciéon LGBTIQ+ antes de la reunion y
después ya que se realizaron unos ajustes por peticion del asesor Andres Montes , ya que
los ajustes salieron de la reunidén que se sostuvo con la comunidad.

7. Brindar apoyo en el tramite de respuesta a los requerimientos de informacion, peticiones,
quejas y reclamos que se recepcionen en los diferentes canales de atencion de la
Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, dentro de los términos internos establecidos.

7.1. Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 25 de mayo de 2026, la contratista
apoyo la revision, elaboracién y gestion de respuesta a requerimientos de informacién
radicados a través del correo electronico institucional por ciudadanos y entidades,
realizando verificacion de la informacion solicitada y articulacion con las dependencias
competentes, garantizando respuestas oportunas, claras y ajustadas a los lineamientos
institucionales y normativos aplicables.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacién personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1. La contratista realiz6 la impresidn, organizacion y entrega fisica de la documentacién
precontractual, contractual y de ejecucion correspondiente al Contrato de Prestacién de
Servicios No. 4146.010.26.1.0429 de 2026, incluyendo los soportes documentales
relacionados con las cuotas 1, 2, 3 y 4, en cumplimiento de los lineamientos de gestidn
documental establecidos por la Secretaria de Bienestar Social.

9 Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la Secretaria
de Bienestar Social.
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9.1. El dia 12 de mayo de 2026, la contratista acompano el desarrollo del taller denominado
“Estaciones Juridicas”, liderado por el equipo de CaliDiversidad, brindando apoyo logistico y
juridico en actividades orientadas a la promocién y pedagogia de derechos fundamentales
de la poblaciéon LGBTIQ+, fortaleciendo el conocimiento y apropiacion de derechos por parte
de las personas participantes

CUOTA 6

1. Apoyar desde el componente juridico a la ejecucion de acciones y estrategias orientadas
a la garantia de derechos de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

1.1 El contratista, durante el mes de junio de 2026, apoy6 desde el componente juridico en
la revision juridica de la normativa del Comité de Concertacion de la Politica Publica
CaliDiversidad y como consecuencia, en el tramite de aprobacion del decreto modificatorio a
través de la elaboracion del informe global de evaluacién de opiniones, sugerencias o
propuestas alternativas de ciudadanos y grupos de interés.

2. Apoyar el desarrollo de estrategias de intervencidn grupal para la promocion de derechos
fundamentales de la poblacion LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

2.1 El contratista apoy6 el dia nueve (9) de junio de 2026 en el desarrollo de una estrategia
de sensibilizacién sobre los derechos de los sectores sociales LGBTIQ+, dirigida a
funcionarios y contratistas de la Secretaria de Vivienda y Habitat de la Alcaldia de Cali,
contribuyendo a la promocion del respeto por la diversidad sexual y de género y al
fortalecimiento de entornos educativos inclusivos.

3. Brindar apoyo desde el ambito juridico, en la supervision de los contratos requeridos por
la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de |la Secretaria de Bienestar Social

3.1 El contratista, durante el mes de junio, brind6é apoyo en las actividades de supervision y
seguimiento a la ejecuciéon de las obligaciones contractuales de los prestadores de servicios
vinculados al programa CaliDiversidad, relacionadas con las atenciones psicosociales,
asesorias juridicas, jornadas de sensibilizacion, actividades comunitarias y demas acciones
desarrolladas en cumplimiento de los objetivos institucionales del programa, mediante la
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revision y verificacion de las evidencias documentales derivadas de las diferentes
actividades ejecutadas por los contratistas, a través del analisis de actas, listados de
asistencia, registros de atencion, informes de actividades y demas soportes que permitieran
acreditar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y el logro de las metas
propuestas.

4. Acompanar desde el componente juridico a las reuniones institucionales que se generen
en el marco de la funcion misional de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la
Secretaria de Bienestar Social.

4.1. El contratista, durante el mes de junio, acompafié las reuniones institucionales y los
espacios de articulacion interinstitucional relacionados con la implementacion, seguimiento y
fortalecimiento de la Politica Publica CaliDiversidad, mediante la participaciéon en la
coordinacion y articulacion de acciones entre las dependencias de la Administracion
Distrital, entidades publicas y demas actores estratégicos. Lo anterior, con el propdsito de
contribuir al cumplimiento de los objetivos de la politica publica, promover Ia
transversalizacién del enfoque de orientaciones sexuales, identidades y expresiones de
género diversas, asi como fortalecer las rutas de atencion, la prevencion de violencias, la
garantia de derechos y la participacion efectiva de la poblacion LGBTIQ+ en el Distrito de
Santiago de Cali.

5. Brindar asesoria juridica, incluyendo la proyeccion de acciones constitucionales sin
capacidad de representacién, para la proteccion de derechos de los ciudadanos de la
poblacién LGBTIQ+ en Santiago de Cali.

5.1 El contratista, durante el mes de junio, brindd asesoria juridica a ciudadanos de la
poblacién LGBTIQ+ a través de medios virtuales y presenciales en el Centro de Atencion
CaliDiversidad, orientando sobre rutas institucionales, garantia de derechos y acceso a
servicios.

6. Brindar apoyo en la revision de actas de reunién que se realicen en el marco de la
misionalidad de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 15 de 17



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALI;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTAC'ON DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

6.1 El contratista, durante el mes de junio, revisé ocho (8) actas juridicas correspondientes
al programa CaliDiversidad, verificando la consistencia de la informacion consignada, el
cumplimiento de los requisitos establecidos y la adecuada documentacidon de las
actuaciones realizadas, con el fin de contribuir al seguimiento de los procesos y al
cumplimiento de los lineamientos institucionales.

7. Brindar apoyo en el tramite de respuesta a los requerimientos de informacion, peticiones,
quejas y reclamos que se recepcionen en los diferentes canales de atencion de la
Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, dentro de los términos internos establecidos.

7.1 El contratista, durante el mes de junio, brind6é apoyo en la revision, elaboracion y gestion
de respuesta a dos (2) requerimientos de informacion recibidos a través del correo
electronico institucional por parte de ciudadanos y entidades, verificando la informacion
solicitada y articulando con las areas correspondientes para garantizar respuestas
oportunas, claras y acordes con los lineamientos institucionales.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta toda la documentacién personal, precontractual,
contractual y de ejecucion de acuerdo a la lista de chequeo, en cumplimiento de la Gestion
Documental en la Secretaria de Bienestar Social.

8.1. El contratista realizé durante el mes de junio, la impresién, organizacion y entrega
fisica de la documentacién precontractual, contractual y de ejecucion correspondiente al
Contrato de Prestacion de Servicios No. 4146.010.26.1.0429 de 2026, incluyendo los
soportes documentales relacionados con las cuotas 5 y los documentos de otrosi , en
cumplimiento de los lineamientos de gestion documental establecidos por la Secretaria de
Bienestar Social.

9 Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la misionalidad de la Secretaria
de Bienestar Social.

9.1 El contratista durante el mes de junio 2026 ,apoyd especificamente el dia sabado 13,
la capacitacion en el centro de atencion de calidiversidad durante las horas de la mafana en
articulacion con la gobernacion.
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Recibo a Satisfaccién de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibido a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.0391 de 2026

Constancia de Paz y Salvo:El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y
salvo con el archivo de gestidon documental y el sistema de gestion documental, hizo entrega
de los soportes de toda la informacién generada a partir de sus obligaciones contractuales.

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato

https://drive.qgoogle.com/drive/u/2/folders/10ImjUEVgj3zSRKk3TWpUGxCnK1owK74u

7. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

8. FIRMAS RESPONSA%ES

/)

’67)’/1, //ﬂ!w /D) ,S

/ CLARA INES/TORRES SINISTERRA

Nombre y’firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 DE JUNIO DE 2026
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